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Prot. N° 47 Salerno, 9 Gennaio 2023 
 

Al Direttore Generale Asl Salerno 

Al Direttore Amministrativo 

Al Direttore Sanitario  

Al Capo Dipartimento Materno Infantile  

Al Servizio Gestione Risorse Umane 

Al Responsabile Relazioni Sindacali 

E.p.c. 

Ai Delegati RSU/RSA/RLS 

Ai Lavoratori interessati 
 

Oggetto: Mancata attivazione Mobilità Interna Ostetriche a seguito d’immissione in Servizio di altro personale 
 

In riferimento all’oggetto, la scrivente organizzazione sindacale intende esprimere totale disappunto in merito 
al modus operandi adottato per l’assegnazione di nuove Ostetriche, senza prima l’attivazione di una mobilità 
interna. 

Nello specifico, le nuove assunte dapprima erano state destinate al Presidio Ospedaliero di Sapri per consentire 
il trasferimento di altre Ostetriche già in servizio da diverso tempo e che avevano presentato apposita istanza verso 
sedi più vicine, poi a seguito di ignare sollecitazioni, le nuove assunte sono state assegnate in via temporanea presso 
il Presidio Ospedaliero Umberto I° di Nocera Inferiore. 

Purtroppo core l’obbligo segnalare che all’insediamento della nuova direzione strategica, si era posto l’accento 
sulla necessità di regolamentare e rendere trasparenti i processi, ma purtroppo questo modus operandi mostra, in 
uno a tanti altri processi attivati da codesta azienda, mostra una prassi tutt’altro che legittima, per la qualcosa si 
chiede un autorevole intervento.  

Allo stato la condizione non è accettabile, sia per la perdita di chance per le professioniste che hanno fatto 
espressa richiesta di trasferimento ovvero con data assunzionale precedente rispetto alle nuove immissioni, le quali 
sono state attivate in base ad un eventuale carenza stabilità a seguito di carenze d’organico verificate. 

Inoltre è il caso di evidenziare che l’Unità Operativa di Ostetricia e Ginecologia del Nosocomio Nocerino non 
presenta carenze organiche di tale figura professionale. 

Analiticamente si rappresenta che allo stato in servizio ci sono: 
- 1 CPS Ostetrica solo all’occorrenza per strumentare, e 2 CPS Infermieri fissi al Blocco Operatorio; 
- 2 CPS Ostetriche per le Isteroscopie; 
- 1 CPS Ostetrica per le pre-ospedalizzazioni; 
- 4/5 CPS Ostetriche a turno per la Sala Parto, il reparto, il triage ostetrico-ginecologico, la Sala Operatoria e 

l’ambulatorio di CTG e 3 CPS Infermieri di cui 1 a supporto del coordinatore e 2 che operano su 2 turni; 
In totale vi sono 36 ostetriche di cui 4 fuori turno e 31 turniste, e 2 in assegnazione provvisoria e 1 

coordinatrice.  
Per quanto esposto la scrivente organizzazione sindacale fa espressa richiesta affinché la Direzione Strategica, 

finora sempre attenta sulla gestione del personale, intervenga sulla materia al fine di ricollocare gli operatori 
impropriamente assegnati al nosocomio nocerino, con attivazione di una mobilità interna ottemperando al rispetto 
del buon senso al fine di garantire qualità assistenziale e prestazionale. 

Tanto si doveva per opportuna conoscenza e competenza del caso. 
 

 Il Coordinatore Area Centro Nord Il Coordinatore Area Centro Sud 
 Andrea Pastore Lorenzo Conte 

Il Segretario Provinciale 
Alfonso Della Porta 

Firme autografe omesse ai sensi 
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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